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gazdik@oesz.at carmen.konzett@uibk.ac.at
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1. "Forschung, Praxis und Lehrer:innenbildung" (Valéria Schorghofer-
Queiroz)

Die Dissertation The Identity Construction of Multilingual Parents in the Context of
Parental Engagement untersucht die Herausforderungen und Chancen
portugiesischsprachiger mehrsprachiger Eltern im osterreichischen Bildungssystem.

Ein zentrales Ergebnis ist, dass niedrige Sprachkompetenz an der Schulsprache oft zu
Unsicherheiten fihrt und die Beziehung zwischen Eltern und Schule belastet. Dies
verstarkt die Selbstwahrnehmung mehrsprachiger Eltern, dass sie ein ,,Nachteil”
innerhalb des Systems seien und dass sie ihre Kinder nicht wie erwartet unterstitzen
kdonnen. Schulen empfinden sie oft als schwer erreichbar und weniger engagiert, was
durch fehlende sprachliche Informationen zusatzlich erschwert wird.

Die Studie unterscheidet zwischen parental involvement, also der direkten Beteiligung an
schulischen Aktivitaten, und parental engagement, das moralische Unterstutzung und
eine positive Haltung zum Lernen umfasst. Ein weiterer zentraler Begriff ist die parental
identity, die die Bedeutung von Sprache als soziales Kapital und die ideologischen
Perspektiven darauf beleuchtet und die in einem mehrsprachigen Kontext neu aushandelt

und rekonstruiert werden muss.
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Methodisch wurden Elternabende beobachtet sowie Interviews und
Tagebuchaufzeichnungen analysiert. Die Fallstudien einzelner Eltern zeigen, wie
unterschiedlich mehrsprachige Familien mit dem Bildungssystem umgehen.

Ein zentraler Befund ist der sogenannte monolingual bias des Schulsystems: Die
einsprachige Ausrichtung bt Druck auf Eltern aus, die kein Deutsch sprechen, und kann
zu Ausgrenzung fuhren. Auch wichtig ist die Positionierung der Eltern im Schulsystem:
Wenn Eltern durch eine Defizit-Sicht an der Schule wahrgenommen werden, beeinflusst
das, welche Moglichkeiten sie sehen, sich zu engagieren, oder wie sicher sie sich in ihrer
Rolle als Eltern fuihlen. Dabei geht es nicht nur um Sprache, sondern auch um Fragen der
Zugehorigkeit, Legitimitat und Wert. Die Studie zeigt jedoch, dass mehrsprachige Ansatze
das Engagement von Eltern fordern kdnnen und somit zur Bildungsbeteiligung aller
beitragen.

Diskussion

Mehrsprachigkeit wird oft als Herausforderung im Bildungssystem betrachtet; vielmehr
sollte sie als Potenzial wahrgenommen werden. Kommunikationsprobleme entstehen
nicht durch die Vielsprachigkeit der Eltern, sondern haufig durch die Einsprachigkeit der
schulischen Strukturen. Um eine erfolgreiche Elternzusammenarbeit zu gewahrleisten,
braucht es daher gezielte MaBnahmen, die Uber reine sprachliche Verstandigung
hinausgehen.

Es wird hervorgehoben, dass Schulen zusatzliche Werkzeuge benotigen, um Eltern aktiv
einzubeziehen. Elternarbeit darf nicht auf Informationsvermittlung reduziert werden,
sondern muss auch die soziale und emotionale Unterstlutzung der Eltern berlcksichtigen.

2. Praxisbeispiele

Arja Krauchenberg (European Parents' Association)

Die Einbindung von Eltern in den Bildungsprozess ist ein zentrales Anliegen auf
europaischer Ebene. Elternvertretungen setzen sich daflr ein, dass Familien aktiv an
schulischen Entwicklungen beteiligt werden und Bildungsangebote auch mehrsprachige
Realitaten bertcksichtigen. Verschiedene Projekte zielen darauf ab, Eltern in
mehrsprachige Bildungskonzepte einzubeziehen und ihnen eine starkere Stimme im
Schulsystem zu geben.

Ein bedeutendes Beispiel hierfur ist das ECML-Projekt ,,Involving Parents in Plurilingual
and Intercultural Education®, das die Wertschatzung aller Sprachen in den Mittelpunkt
stellt. Es verfolgt den Ansatz, dass Eltern nicht nur integriert, sondern aktiv in den
Bildungsprozess ihrer Kinder eingebunden werden. Besonders betont wird dabei, dass
Eltern ihre Muttersprache mit ihren Kindern sprechen sollten, da dies sowohl die kognitive
als auch die emotionale Entwicklung unterstltzt und zur Férderung einer positiven
Identitat beitragt.

Das Projekt Sirius 3.0 sammelt Best-Practice-Beispiele aus verschiedenen Landern, um
erfolgreiche Modelle der Elternbeteiligung zu identifizieren und weiterzuverbreiten. In
Irland haben sich beispielsweise Home-School Liaison Offices bewahrt, die gezielt die
Beziehung zwischen Schule und Elternhaus starken. Diese Anlaufstellen helfen
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insbesondere Familien in sozial benachteiligten Vierteln, administrative Hurden zu
Uberwinden und eine enge Zusammenarbeit mit Lehrkraften aufzubauen. In Estland
wiederum setzt man auf Hobby Schools, die neben dem regularen Schulunterricht
spielerische Sprachférderung anbieten und Eltern in diesen Prozess einbinden.

Diese Initiativen zeigen, dass erfolgreiche Bildungsarbeit nicht allein von schulischen
Strukturen abhangt, sondern mafBgeblich davon beeinflusst wird, wie gut Eltern
eingebunden und unterstutzt werden. Ein inklusives Bildungssystem erfordert daher eine
systematische Wertschatzung der sprachlichen und kulturellen Vielfalt von Familien
sowie innovative Ansatze, die Eltern aktiv in den Lernprozess ihrer Kinder einbeziehen.

Andrea Habacher (VS Bunte Schule TreustraBe, 20. Bezirk, Wien)

Ein vertrauensvolles Verhaltnis zwischen Schule und Eltern ist eine entscheidende
Grundlage fur erfolgreiche Bildungsarbeit. Ein einfaches, aber wirkungsvolles Mittel zur
Vertrauensbildung kann bereits eine tagliche BegriBung sein. Durch diese kontinuierliche
Prasenz wird eine personliche Beziehung aufgebaut, die Eltern ermutigt, sich starker in
das Schulleben einzubringen.

Ein weiterer zentraler Aspekt ist die Kommunikation. Um sprachliche Hurden zu
Uberwinden, setzen Schulen zunehmend auf mehrsprachige Formulare und digitale
Kommunikationstools wie SchoolFox, das Nachrichten in verschiedenen Sprachen
Ubersetzt. So konnen Eltern unabhangig von ihrer Sprachkompetenz wichtige
Informationen erhalten und aktivam Schulgeschehen teilhaben.

Neben der Informationsvermittlung ist auch die aktive Einbindung der Eltern
entscheidend. Workshops und gemeinsame Aktivitaten fordern das Miteinander und
erleichtern den Zugang zur Schule. Ein Beispiel hierfur ist VaterfuBball, das nicht nur den
Austausch unter den Eltern, sondern auch den Kontakt zwischen Familien und Lehrkraften
starkt. Solche niedrigschwelligen Angebote tragen dazu bei, Angste abzubauen und eine
offene Schulatmosphare zu schaffen.

Eine besondere Herausforderung stellt die Akzeptanz von Diversitat dar. Themen wie
Ramadan oder die Regenbogenflagge werfen in manchen Schulen Fragen der Inklusion
und Sensibilitat auf. Entscheidend ist ein wertschatzender Umgang mit unterschiedlichen
kulturellen, religiosen und gesellschaftlichen Hintergriinden. Schulen, die sich aktiv mit
diesen Themen auseinandersetzen, tragen dazu bei, ein Umfeld der Offenheit und
gegenseitigen Anerkennung zu schaffen, in dem sich alle Familien willkommen fihlen.

Bettina Kobler (VS Uttendorf, 00)

Eine erfolgreiche Elternarbeit in Schulen hangt maBgeblich vom persodnlichen Kontakt und
einem offenen Austausch ab. Veranderung geschieht oft dann, wenn Schulen aktiv auf
Eltern zugehen und eine vertrauensvolle Beziehung aufbauen. Direkte Gesprache und
personliche Begegnungen helfen dabei, Angste abzubauen und Eltern in den Schulalltag
einzubeziehen.

Ein wichtiger Schlussel zur gelingenden Kommunikation ist der Einsatz von
Dolmetscher:innen und digitalen Ubersetzungstools. Diese ermdglichen es,
Sprachbarrieren zu Uberwinden und sicherzustellen, dass alle Eltern Zugang zu wichtigen
Informationen haben. Besonders in Schulen mit einer hohen sprachlichen Vielfalt
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erleichtern solche Werkzeuge die Verstandigung und tragen dazu bei, dass Eltern sich
nicht ausgeschlossen fuhlen.

Entscheidend ist jedoch nicht nur die Sprache, sondern auch das Gefuhl der
Zugehorigkeit. Sprachbarrieren sind tiberwindbar, wenn Eltern sich wohlfiihlen und
ernst genommen werden. Eine wertschatzende Atmosphare, in der alle Familien
unabhangig von ihrer Herkunft oder Sprachkompetenz willkommen sind, férdert nicht nur
die Elternbeteiligung, sondern auch den schulischen Erfolg der Kinder. Das gibt wiederum
Anreize fur Eltern, Deutsch lernen zu wollen (kein Muss, sondern Mehrwert).

Kein Elternverein in der Schule (der wurde von den ,,Machtigen® organisiert und zu
Ausgrenzung fuhren)

Franziska Haberler (Lehrerin, MS Wien)

Mehrsprachiger Elternabend: PPT mit Bildern, Folien auf mehreren Sprachen,
Dolmetscher/innen, die Eltern haben aktiv teilgenommen, viele Fragen gestellt.

Abschlussdiskussion

Elternarbeit in Schulen erfordert vielfaltige Ansatze, um eine moglichst breite Beteiligung
zu ermoglichen. Mit niedrigschwelligen Methoden wie PowerPoint-Prasentationen mit
Bildern und dem Einsatz von Dolmetscher:innen kann die Elternbeteiligung stark
gesteigert werden. Solche inklusiven Formate ermoglichen es allen Eltern, unabhangig von
ihrer Sprachkompetenz, aktivam Schulgeschehen teilzunehmen.

Dabei geht Elternarbeit Uber Migrationsfragen hinaus. Auch soziale und wirtschaftliche
Unterschiede spielen eine entscheidende Rolle. Privilegien und Machtstrukturen
beeinflussen die Moglichkeit der Eltern, sich in die Schule einzubringen. Wahrend einige
Familien von ihren Ressourcen profitieren, stehen andere vor finanziellen oder
bildungsbezogenen Hurden, die eine aktive Beteiligung erschweren.

Elternvereine konnen als Ressource fiir benachteiligte Familien genutzt werden. Sie
bieten eine Plattform fur gegenseitige Unterstltzung und kdnnen als Vermittler zwischen
Schule und Elternhaus fungieren. Damit derartige Initiativen erfolgreich sind, ist es
wichtig, dass Forschung und Praxis enger miteinander verzahnt werden.
Wissenschaftliche Erkenntnisse uber gelingende Elternarbeit sollten starker in die
schulische Praxis einflieBen.

Gute Einzelprojekte gibt es bereits, doch sie mussen breiter umgesetzt werden. Einzelne
engagierte Schulen zeigen, dass effektive Elternarbeit moglich ist, doch es braucht eine
systematische und nachhaltige Verankerung auf institutioneller Ebene.

Fazit und Ausblick

Eine erfolgreiche Zusammenarbeit zwischen Schulen und Eltern erfordert einen
umfassenden Ansatz, der Uber reine Sprachkompetenz hinausgeht. Elternarbeit darf sich
nicht nur auf sprachliche Verstandigung beschranken, sondern muss auch soziale,
kulturelle und strukturelle Faktoren bertcksichtigen. Damit alle Eltern gleichermaBen am
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Bildungsprozess ihrer Kinder teilhaben konnen, mussen gezielt Barrieren abgebaut und
inklusivere Strukturen geschaffen werden.

e Einzentraler Aspekt ist die strukturelle Benachteiligung von mehrsprachigen Familien,
die in vielen Schulsystemen weiterhin besteht. Haufig fehlt es an geeigneten
UnterstitzungsmaBnahmen, um diese Eltern aktiv einzubinden und ihnen die Méglichkeit
zu geben, ihre Rolle als Bildungspartner:innen wahrzunehmen. Ohne gezielte Ansatze
besteht die Gefahr, dass bestimmte Gruppen dauerhaft vom Schulgeschehen
ausgeschlossen bleiben.

e FEinevielversprechende Strategie ist die Nutzung von Best-Practice-Beispielen als
Grundlage fur zukinftige Entwicklungen. Zahlreiche Schulen haben bereits innovative
Konzepte umgesetzt, um die Elternbeteiligung zu starken. Erfolgreiche Projekte, die
Sprachbarrieren abbauen, Vertrauen schaffen und Eltern in den Bildungsprozess
integrieren, kdnnen als Vorbilder dienen und in anderen Schulen adaptiert werden.

e Um diese positiven Entwicklungen langfristig in die Breite zu tragen, sind weitere
MaBnahmen notwendig. Dazu zahlen die Erarbeitung verbindlicher Leitlinien flr Schulen,
die eine systematische Elternzusammenarbeit fordern, sowie die verstarkte Anwendung
digitaler Kommunikationsmittel, um Informationszugang fur alle Familien zu erleichtern.
Ebenso wichtig ist die Multiplikation erfolgreicher Projekte, indem bewahrte Konzepte Uber
schulische Netzwerke oder durch staatliche Institutionen weitergetragen werden. Nur
durch eine koordinierte und nachhaltige Strategie kann eine gerechte und inklusive
Bildungslandschaft geschaffen werden, in der alle Eltern —unabhangig von Sprache oder
Herkunft — eine aktive Rolle spielen kdnnen.

OSKO-Ankiindigungen

Im Friihjahr wird ein OSKO-Treffpunkt (online) stattfinden, an dem die Inhalte der kommenden
Vollversammlung festgelegt werden sollen. Der Termin wird in Kiirze ausgesendet werden.



